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GIORNATA INTERNAZIONALE

DELL'INFERMIERE
“INSIEME COSTRUINMO SALUTE”

Interventi “peer to peer”
nella promozione e presa in carico della salute

OPI

Ordine delle Professioni
Infermieristiche
delia Provincia di Trento

all’interno della comunita carceraria.

L. Mag. Alessandra Trentin
Relatrice : Prof.ssa Anna Brugnolli

Trento, 12 maggio 2025
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Comunita . L
. = Complessa : Fragile - ad alto rischio
Carceraria
Indici di deprivazione elevati
Invisibile e silente alla societa
"0 >10000 000 di detenuti al mondo
PERCHE’ LA 61.049 in Italia
COMUNITA
risulta affet | i
pseln = is etto da almeno una patologia

- 67% del genere maschile
- 75% del genere femminile
- 95,7% dei transgender

"Salute per tutti entro il 2030" (OMS)
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Nei detenuti in regime carcerario, gli interventi tra pari sono
efficaci nel promuovere e migliorare la salute?
E qual & il loro rapporto costo-efficacia?
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INTERVENTI
ASCOLTO COMUNICAZIONE CONDIVISIONE
ANALIZZATI l l

Spazio sicuro per

esprimere le
proprie paure
senza timore di
giudizio

Spazio sicuro per

generare
confronto

Veicolo di
informazioni-

istruzioni
sulla gestione
della salute

Guida esperta che
accompagna
1. perseguire con
fiducia e raggiungere
gli obiettivi
2.gestione delle sfide
personali
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DETENUTI
PEER LISTENER
PEER
PEER SUPPORT
EDUCATION PEER MENTOR
RISULTATI
| B T . T conoscenze : prevenzione gestione. ;‘1'; ';‘E”' i
‘ s q¢ i 4 1 i
[} Livelli di depressioneeansia T Aderenza alla terapia 1 s al : efa_p'a B
stress ', B86% aderenza ai servizi ambulatoriali
. Autoefficacia
ﬂ Autolesionismo A 12 mesi
[} deasioni suiciduie [} Tewpi dilatenza individuazione malattie [} 77%riarresto
ﬂ Baagnets psioologico ,ﬂ Tempi di inizio terapia ﬂ 73% uso di alcool, droghe illegali
U Fiducia ed autostima ﬂ Accessi ai Servizi di emergenza ] 73% occupazione lavorativa
(fino & sei mesi dal rilascio) ] 82% alloggio transitorio
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PEER DELIVERS SISTEMA CARCERARIO
' Competenze di ascolto/ comunicazione ' Sicurezza
’ = Occhie orecchi aggiuntivi
T Consapevolezza di se
<» scopo alla permanenzain carcere
l Costi operativi
RISULTATI I Autostima, fiducia, autoefficacia:
=» Il mio impegno reca benefici agli altri t MitiaTione PareahalaEaitans
T Prospettiva sulla propria vita = Poter adempiere meglio il dovere di cura
=» Capisco che sono abilita indispenzabili per
gestieliipeanchedqpaiiiice T Appropriatezza nella gestione del tempo-lavoro
' Capacita di parlare in pubblico e lavorare in squara
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LA RICERCA HA EVIDENZIATO COME | PROGRAMMI PEER TO PEER SIANO UNA STRATEGIA
PROMETTENTE PER MIGLIORARE IL BENESSERE E LA RIABILITAZIONE DEI DETENUTI.

e
| Politiche Intenzionalita '
Tpenltenzlarle | disistema Ra P
RIFLESSIONI Struttura organizzativa
l Programmi diformazione

Competenze e Sinergla

PROGETTUALITA / Specifici strutturati

Indicatori divalutazione

Selezionedeipeer

/ Competenze Condizioni
. .. |- Dipendenza patologica dal peer personali
Considerazioni | _ configenzialita e fiducia \
Etiche - Ruolo “ambiguo”
Sostegnoe supervisione




