
2025 - OPI TRENTO

ANNO 2025 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2025

Previsioni 

iniziali dell'anno 

2024

Previsioni di 

cassa per l'anno 

2025

Residui presunti 

finali dell'anno 

2024

Variazioni 

Avanzo iniziale di amministrazione presunto  395.397,98

 

Tasse iscrizioni000100101  400.200,00  12.000,00  412.200,00  412.200,00

Tassa prima iscrizione Albo000200101  10.000,00  10.000,00  10.000,00

01 001  422.200,00ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO ISCRITTI  12.000,00 410.200,00  422.200,00

 

Contributi corsi e aggiornamenti000100201  2.000,00  2.000,00  2.000,00

01 002  2.000,00ENTRATE PER INIZIATIVE CULT. E AGG. PROF  2.000,00  2.000,00

 

Quote esami cittadini non comunitari000600301  1.200,00  1.200,00  1.200,00

01 003  1.200,00QUOTE PARTECIP. ISCRITTI ALL'ONERE GEST.  1.200,00  1.200,00

 

Contributi Regionali000200501  5.000,00  5.000,00  5.000,00

01 005  5.000,00TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE REGIONI  5.000,00  5.000,00

 

Contributi Enti vari000200601  5.000,00  14.000,00  19.000,00  19.000,00

01 006  19.000,00TRASFERIM. CORRENTI DA PARTE COMUNI/PROV  14.000,00 5.000,00  19.000,00

 

Interessi attivi su depositi e c/correnti000100901  5.500,00 -2.500,00  3.000,00  3.000,00

01 009  3.000,00REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI -2.500,00 5.500,00  3.000,00

 

Recupero piccole spese amministrave (ex economo)000301001  200,00  200,00  200,00

01 010  200,00POSTE CORRETTIVE-COMPENS.USCITE CORRENTI  200,00  200,00

 

Recuperi e rimborsi000101101  500,00  3.000,00  3.500,00  3.500,00

01 011  3.500,00ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI  3.000,00 500,00  3.500,00

 

01  456.100,00TITOLO I - ENTRATE CORRENTI  31.500,00 424.600,00  456.100,00

 

Ritenute Erariali000100103  15.000,00  15.000,00  15.000,00

Ritenute Previdenziali e assistenziali000200103  10.000,00  10.000,00  10.000,00

Ritenute Fiscali Autonomi000300103  5.000,00  5.000,00  5.000,00

IVA Split Payment000900103  15.000,00  15.000,00  15.000,00

03 001  45.000,00ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO  45.000,00  45.000,00

 

03  45.000,00TITOLO III - PARTITE DI GIRO  45.000,00  45.000,00

Riepilogo Complessivo dei Titoli 

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI  31.500,00 424.600,00  456.100,00  456.100,00

TITOLO II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE

TITOLO III - PARTITE DI GIRO  45.000,00  45.000,00  45.000,00

Totale
 31.500,00 469.600,00  501.100,00  501.100,00
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2025 - OPI TRENTO

ANNO 2025 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2025

Previsioni 

iniziali dell'anno 

2024

Previsioni di 

cassa per l'anno 

2025

Residui presunti 

finali dell'anno 

2024

Variazioni 

TOTALE ENTRATE  501.100,00
 31.500,00 469.600,00  501.100,00

Utilizzo dell'avanzo di amministrazione iniziale presunto  30.500,00

TOTALE GENERALE  531.600,00  501.100,00 469.600,00  31.500,00
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2025 - OPI TRENTO

ANNO 2025 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2025

Previsioni 

iniziali dell'anno 

2024

Previsioni di 

cassa per l'anno 

2025

Residui presunti 

finali dell'anno 

2024

Variazioni 

 

GETTONI E INDENNITA' ORGANI DIRETTIVI000100111  86.000,00  86.000,00  86.000,00

Assicurazione organi statutari000200111  14.000,00  14.000,00  14.000,00

Rimborsi spese, partecipazione al C.N.000400111  8.000,00  2.000,00  10.000,00  10.000,00

Spese elezioni000500111  9.000,00 -9.000,00

Fondo sinistri consiglieri000700111  5.000,00  5.000,00  5.000,00

11 001  115.000,00USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE -7.000,00 122.000,00  115.000,00

 

Stipendi, altri assegni fissi personale000100211  86.000,00 -18.000,00  68.000,00  68.000,00

Oneri contributivi000200211  1.400,00  1.400,00  1.400,00

Assicurazione INAIL000300211  1.200,00  1.200,00  1.200,00

Spese per Corso Addestramento Personale000500211  2.000,00  2.000,00  2.000,00

Compensi incentivanti la produttività000600211  5.000,00  5.000,00  5.000,00

Costo lavoro interinale000700211  24.000,00  24.000,00  24.000,00

espletamento concorso personale dipendente000900211  5.000,00  7.000,00  12.000,00  12.000,00

11 002  113.600,00ONERI PERSONALE IN ATTIVITA DI SERVIZIO  13.000,00 100.600,00  113.600,00

 

Acquisti libri, riviste, giornali000100311  1.200,00  1.200,00  1.200,00

Acq. mat.consumo e noleggio mat. Tecnico000300311  2.500,00  2.500,00  2.500,00

Spese predisposizione notiziario e ufficio stampa000500311  8.000,00 -3.000,00  5.000,00  5.000,00

11 003  8.700,00USCITE PER ACQUISTO BENI CONSUMO-SERVIZI -3.000,00 11.700,00  8.700,00

 

Affitto e spese condominiali000100411  2.500,00  2.500,00  2.500,00

Servizi di pulizia000200411  4.000,00  4.000,00  4.000,00

Servizi telefonici000300411  2.000,00  2.000,00  2.000,00

Servizi fornitura energia000400411  10.000,00 -2.500,00  7.500,00  7.500,00

Servizi postali e PEC agli iscritti000500411  6.000,00  14.000,00  20.000,00  20.000,00

Cancelleria e stampati000600411  3.000,00  3.000,00  3.000,00

Spese di manutenzione000700411  4.650,00  4.650,00  4.650,00

Erogazioni liberali000800411  250,00  250,00  250,00

Consulenze tecniche001000411  12.000,00  12.000,00  12.000,00

Consulenze amministrative001100411  16.000,00  16.000,00  16.000,00

Consulenze informatiche001200411  11.200,00  17.800,00  29.000,00  29.000,00

Altre consulenze - Esami non comunitari001300411  1.200,00  1.200,00  1.200,00

Piccole spese amministrative (ex Economo)001400411  200,00  200,00  200,00

11 004  102.300,00USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI  41.300,00 61.000,00  102.300,00

 

Consulenze legali000100511  3.000,00  5.000,00  8.000,00  8.000,00

Spese per aggiornamenti professionali iscritti000200511  15.000,00  15.000,00  15.000,00

Costi per assemblea annuale iscritti000300511  5.000,00  5.000,00  5.000,00

Borse di Studio - finanziamento progetti e ricerca000700511  2.000,00  2.000,00  2.000,00
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2025 - OPI TRENTO

ANNO 2025 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2025

Previsioni 

iniziali dell'anno 

2024

Previsioni di 

cassa per l'anno 

2025

Residui presunti 

finali dell'anno 

2024

Variazioni 

Quote spettanti Federazione Nazionale000800511  80.000,00  80.000,00  80.000,00

11 005  110.000,00USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI  5.000,00 105.000,00  110.000,00

 

Spese e commissioni bancarie000100711  1.000,00  1.000,00  1.000,00

Spese riscossione tassa annuale PagoPA000300711  8.000,00  8.000,00  8.000,00

11 007  9.000,00ONERI FINANZIARI  9.000,00  9.000,00

 

Irap dipendenti000200811  5.000,00  5.000,00  5.000,00

IMIS E IRES000500811  2.800,00  2.800,00  2.800,00

11 008  7.800,00ONERI TRIBUTARI  7.800,00  7.800,00

 

Rimborsi quote000100911  500,00 -300,00  200,00  200,00

11 009  200,00POSTE CORR.VE E COMP.VE ENTRATE CORRENTI -300,00 500,00  200,00

 

Fondo spese impreviste000101011  5.000,00  10.000,00  15.000,00  15.000,00

11 010  15.000,00USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI  10.000,00 5.000,00  15.000,00

 

11  481.600,00TITOLO I - USCITE CORRENTI  59.000,00 422.600,00  481.600,00

 

Acqusto mobili e impianti000100212  2.000,00  3.000,00  5.000,00  5.000,00

12 002  5.000,00ACQUISIZIONE  IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE  3.000,00 2.000,00  5.000,00

 

12  5.000,00TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE  3.000,00 2.000,00  5.000,00

 

Ritenute Erariali000100113  15.000,00  15.000,00  15.000,00

Ritenute Previdenziali e assistenziali000200113  10.000,00  10.000,00  10.000,00

Ritenute Fiscali Autonomi000300113  5.000,00  5.000,00  5.000,00

IVA Split Payment000900113  15.000,00  15.000,00  15.000,00

13 001  45.000,00USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO  45.000,00  45.000,00

 

13  45.000,00TITOLO III - PARTITE DI GIRO  45.000,00  45.000,00

Riepilogo Complessivo dei Titoli 

TITOLO I - USCITE CORRENTI  59.000,00 422.600,00  481.600,00  481.600,00

TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE  3.000,00 2.000,00  5.000,00  5.000,00

TITOLO III - PARTITE DI GIRO  45.000,00  45.000,00  45.000,00

Totale
 62.000,00 469.600,00  531.600,00  531.600,00

TOTALE USCITE  531.600,00
 62.000,00 469.600,00  531.600,00

TOTALE GENERALE  531.600,00  531.600,00 469.600,00  62.000,00
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2025 - OPI TRENTO

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

 2025  2024ENTRATE

COMPETENZA COMPETENZACASSA CASSA

ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO ISCRITTI  410.200,00 422.200,00  422.200,00  410.200,00

ENTRATE PER INIZIATIVE CULT. E AGG. PROF  2.000,00 2.000,00  2.000,00  2.000,00

QUOTE PARTECIP. ISCRITTI ALL'ONERE GEST.  1.200,00 1.200,00  1.200,00  1.200,00

TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE REGIONI  5.000,00  5.000,00

TRASFERIM. CORRENTI DA PARTE COMUNI/PROV  5.000,00 19.000,00  19.000,00  5.000,00

REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI  5.500,00 3.000,00  3.000,00  5.500,00

POSTE CORRETTIVE-COMPENS.USCITE CORRENTI  200,00 200,00  200,00  200,00

ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI  500,00 3.500,00  3.500,00  500,00

A) Totale entrate correnti
 424.600,00 456.100,00 456.100,00  424.600,00

B) Totale entrate c/capitale

ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO  45.000,00 45.000,00  45.000,00  45.000,00

C) Totale entrate partite di giro
 45.000,00 45.000,00 45.000,00  45.000,00

(A+B+C) TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE  501.100,00  469.600,00 501.100,00  469.600,00

Disavanzo di amministrazione presunto nell'anno  30.500,00

 30.500,00Disavanzo di cassa presunto nell'anno

Totale a pareggio  531.600,00  469.600,00  469.600,00 531.600,00

 2025  2024USCITE

COMPETENZA COMPETENZACASSA CASSA

USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE  122.000,00 115.000,00  115.000,00  122.000,00

ONERI PERSONALE IN ATTIVITA DI SERVIZIO  100.600,00 113.600,00  113.600,00  100.600,00

USCITE PER ACQUISTO BENI CONSUMO-SERVIZI  11.700,00 8.700,00  8.700,00  11.700,00

USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI  61.000,00 102.300,00  102.300,00  61.000,00

USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI  105.000,00 110.000,00  110.000,00  105.000,00

ONERI FINANZIARI  9.000,00 9.000,00  9.000,00  9.000,00

ONERI TRIBUTARI  7.800,00 7.800,00  7.800,00  7.800,00

POSTE CORR.VE E COMP.VE ENTRATE CORRENTI  500,00 200,00  200,00  500,00

USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI  5.000,00 15.000,00  15.000,00  5.000,00

A1) Totale uscite correnti
 422.600,00 481.600,00 481.600,00  422.600,00

ACQUISIZIONE  IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE  2.000,00 5.000,00  5.000,00  2.000,00

B1) Totale uscite c/capitale
 2.000,00 5.000,00 5.000,00  2.000,00

USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO  45.000,00 45.000,00  45.000,00  45.000,00

C1) Totale uscite partite di giro
 45.000,00 45.000,00 45.000,00  45.000,00

(A1+B1+C1) TOTALE USCITE COMPLESSIVE  531.600,00  469.600,00 531.600,00  469.600,00

Totale a pareggio  531.600,00  469.600,00  469.600,00 531.600,00

 2025  2024RISULTATI DIFFERENZIALI

COMPETENZA COMPETENZACASSA CASSA

(A - A1) Saldo di parte corrente -25.500,00  2.000,00-25.500,00  2.000,00

(B - B1) Saldo movimenti in c/capitale -2.000,00-5.000,00 -2.000,00-5.000,00

(A+B) - (A1+B1) Indebitamento/Accreditamento netto -30.500,00 -30.500,00

(A+B+C) - (A1+B1+C1) Avanzo/Disavanzo di competenza -30.500,00-30.500,00
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Conto economico 31/12/2025  

 

A) Valore della produzione 

  

1) ricavi delle vendite e delle prestazioni        422.200   

2) variazioni delle rimanenze di prodotti in corso di lavorazione, semilavorati e finiti    

3) variazioni dei lavori in corso su ordinazione    

4) incrementi di immobilizzazioni per lavori interni    

5) altri ricavi e proventi   

contributi in conto esercizio    

altri 30.900  

Totale altri ricavi e proventi    

Totale valore della produzione       453.100   

B) Costi della produzione   

6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 8.700           

7) per servizi 212.300        

8) per godimento di beni di terzi           

9) per il personale   

a) salari e stipendi 81.792   

b) oneri sociali 31.808           

c) trattamento di fine rapporto             

d) trattamento di quiescenza e simili    

e) altri costi 115.000   

Totale costi per il personale 228.600           

10) ammortamenti e svalutazioni   

a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali              
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b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali 13.101          

c) altre svalutazioni delle immobilizzazioni    

d) svalutazioni dei crediti compresi nell'attivo circolante e delle disponibilità 

liquide 

   

Totale ammortamenti e svalutazioni 13.101            

11) variazioni delle rimanenze di materie prime, sussidiarie, di consumo e merci    

12) accantonamenti per rischi             

13) altri accantonamenti    

14) oneri diversi di gestione 20.200   

Totale costi della produzione 482.901   

Differenza tra valore e costi della produzione (A - B) (-) 29.801   

C) Proventi e oneri finanziari   

15) proventi da partecipazioni   

da imprese controllate    

da imprese collegate    

da imprese controllanti    

da imprese sottoposte al controllo delle controllanti    

altri    

Totale proventi da partecipazioni    

16) altri proventi finanziari   

a) da crediti iscritti nelle immobilizzazioni   
da imprese controllate    

da imprese collegate    

da imprese controllanti    

da imprese sottoposte al controllo delle controllanti    

altri    

Totale proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni    

b) da titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono partecipazioni    

c) da titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni    

    d) proventi diversi dai precedenti   
da imprese controllate    

da imprese collegate    

da imprese controllanti    

da imprese sottoposte al controllo delle controllanti    

altri 3.000   

Totale proventi diversi dai precedenti    

Totale altri proventi finanziari    

17) interessi e altri oneri finanziari   

verso imprese controllate    

verso imprese collegate    

verso imprese controllanti    

verso imprese sottoposte al controllo delle controllanti    

altri 9.000   

Totale interessi e altri oneri finanziari    

17-bis) utili e perdite su cambi    

Totale proventi e oneri finanziari (15 + 16 - 17 + - 17-bis) (-) 6.000   

D) Rettifiche di valore di attività e passività finanziarie   

18) rivalutazioni   

a) di partecipazioni    

b) di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono partecipazioni    

c) di titoli iscritti all'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni    
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d) di strumenti finanziari derivati    

di attività finanziarie per la gestione accentrata della tesoreria    

Totale rivalutazioni    

19) svalutazioni   

a) di partecipazioni    

b) di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono partecipazioni    

c) di titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni    

d) di strumenti finanziari derivati    

di attività finanziarie per la gestione accentrata della tesoreria    

Totale svalutazioni    

Totale delle rettifiche di valore di attività e passività finanziarie (18 - 

19) 

   

Risultato prima delle imposte (A - B + - C + - D) (-) 35.801   

20) Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate   

imposte correnti -7.800   

imposte relative a esercizi precedenti    

imposte differite e anticipate    

proventi (oneri) da adesione al regime di consolidato fiscale / trasparenza fiscale    

Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e 

anticipate 

   

21) Utile (perdita) dell'esercizio (-) 43.601   

 

 
Trento, 2 dicembre 2024. 

 

         Il Tesoriere 

                                                                                                         Dott.ssa Elisa Marinelli 

 
ELISA
MARINELLI
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PIANTA ORGANICA DEL PERSONALE 

 

 

 

La pianto organica del personale dell’Ordine Professioni Infermieristiche di Trento è così composta: 

➢ n. 1 funzionario amministrativo a tempo pieno (36 ore) e indeterminato; 

➢ n. 1 assistente amministrativo a tempo parziale (30 ore) e indeterminato; 

➢ n. 1 assistente amministrativo a tempo pieno (36 ore) e determinato (contratto di 

somministrazione di lavoro). 

 

Trento, 2 dicembre 2024. 

  

                                                                                                          Il Tesoriere 

                                                                                                         Dott.ssa Elisa Marinelli 

  ELISA
MARINELLI
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TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTOAnno 2025

AL TERMINE DELL'ESERCIZIO 2025

 357.615,63Fondo Cassa Iniziale

+ Residui Attivi Iniziali

- Residui Passivi Iniziali

= Avanzo/Disavanzo di amministrazione iniziale  414.979,63

+ Entrate accertate nell'esercizio

- Uscite impegnate nell'esercizio

+/- Variazioni dei residui attivi già verificatesi nell'esercizio

-/+ Variazioni dei residui passivi già verificatesi nell'esercizio

 415.292,80

+ Entrate presunte per il restante periodo

- Uscite presunte per il restante periodo

= Avanzo/Disavanzo di amministrazione presunto al termine dell'esercizio 2025 €  415.292,80

 0,00

 0,00

 74.392,00

 17.028,00

 313,17

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-/+ Variazioni dei residui passivi, presunte per il restante periodo

+/- Variazioni dei residui attivi, presunte per il restante periodo

= Avanzo/Disavanzo di amministrazione alla data di redazione del bilancio

L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per l'esercizio successivo risulta così 

prevista

Parte Disponibile

Parte Vincolata

 415.292,80

Totale Risultato di Amministrazione €  415.292,80
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Gentili iscritti/e all’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Trento, 

il Bilancio di Previsione per l’esercizio 2025 è stato predisposto dal Tesoriere con la ratifica del 

Consiglio Direttivo, avvenuta con Delibera n° 149/2025 del 03/12/2024, tenendo conto di: 

- Titolo I, Capo II “Bilancio di previsione” del Regolamento di Amministrazione, di Contabilità e 

attività contrattuale della Federazione Nazionale dei Collegi IP.AS.VI la cui versione definitiva è 

stata approvata dal Consiglio Nazionale in data 8 giugno 2013; 

- Regolamento di Amministrazione e Contabilità del Collegio Provinciale IPASVI di Trento; 

- Titolo VI “Amministrazione e Contabilità” art. 57 del Regolamento interno del Collegio Provinciale 

IPASVI di Trento, autorizzato ed adattato al Collegio a termini dell’art. 62 del Regolamento 

Interno della Federazione Nazionale, il quale prevede che i bilanci preventivi siano deliberati dal 

Consiglio Direttivo entro il 31 gennaio e sottoposti all’Assemblea degli iscritti entro la fine del 

mese di febbraio successivo. 

Il presente Bilancio di previsione 2025, ai sensi dell’art. 3 del Regolamento di Amministrazione, di 

Contabilità e attività contrattuale della Federazione Nazionale dei Collegi IPASVI sopramenzionato, 

si compone di: 

1) Preventivo Finanziario gestionale 2025; 

2) Quadro generale riassuntivo della Gestione Finanziaria; 

3) Conto economico previsionale al 31.12.2025; 

4) Relazione programmatica del Presidente; 

5) Pianta organica del personale; 

6) Tabella dimostrativa risultato di amministrazione presunto 2025; 

7) Relazione del Tesoriere al preventivo 2025 

8) Relazione del Collegio dei Revisori dei Conti al bilancio preventivo 2025. 

PREMESSA 
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TITOLO I – ENTRATE CORRENTI 

Entrate correnti - Preventivo 2025 

2% 

7% 
1% 

0% 
 
 
 

 
90% 

Quote iscrizioni 

Contributi ordinari nuovi iscritti 

 

 

 
 

 

 

Il totale delle entrate correnti previste di competenza e di cassa per l’anno 2025 ammonta ad € 

456.100,00. 

Si riporta, di seguito, in formato grafico e tabellare la composizione delle entrate correnti previste: 
 

Si espone la composizione per capitoli di entrata: 
 

ENTRATE CORRENTI Importi 

Quote iscrizioni € 412.200,00 

Contributi ordinari nuovi iscritti € 10.000,00 

Contributi corsi e aggiornamenti € 2.000,00 

Quota esami cittadini non comunitari € 1.200,00 

Altre entrate € 30.700,00 

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI € 456.100,00 

A) BILANCIO PREVENTIVO FINANZIARIO 

 
ENTRATE 
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Entrate da Contributi corsi e aggiornamenti (€ 2.000,00) 

Altre Entrate Correnti (€ 31.900,00) 

TITOLO III – PARTITE DI GIRO 

 
 

 

 

Rappresentano la voce principale delle entrate complessive. 

L’incasso delle quote di iscrizione all’Ordine avviene con il sistema “PagoPA”, che consente una più 

accurata supervisione negli incassi e minori costi per il recupero dei crediti. 

Nell’anno 2025 si prevede un numero di iscrizioni in linea con quelle registrate gli anni precedenti, di 

cui il contributo ordinario nuovi iscritti è previsto in € 10.000,00. 

Si ritiene necessario effettuare un aumento della quota annuale di iscrizione, per un adeguamento 

all’indice Istat. 

La somma complessivamente stanziata per il capitolo, compresa anche la tassa di prima iscrizione 

all’Albo, ammonta a € 422.200,00. 

 

Si tratta di entrate legate all’attività formativa dell’Ente in qualità di Provider Provinciale rivolte agli 

iscritti, che l’Ordine potrà decidere di estendere come partecipanti anche ad infermieri di altri OPI o 

ad altre professionalità. 

 

Riguardano le quote per gli esami dei cittadini non comunitari (€ 1.200,00), contributi regionali e da 

enti vari (€ 24.000,00), recupero spese di stampa (€ 3.500,00), interessi attivi su depositi e c/c (€ 

3.000,00) recupero piccole spese amministrative (ex economo) (€ 200,00). 

 

 

Si tratta di entrate, per € 45.000,00 che trovano esatta corrispondenza nelle correlate uscite e sono 

così composte: 

- Ritenute Erariali € 15.000,00 

- Ritenute Previdenziali e assistenziali € 10.000,00 

- Ritenute Fiscali Autonomi €  5.000,00 

- IVA Split Payment € 15.000,00 

Entrate da quote iscrizioni (€ 422.200,00) 
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TITOLO I – USCITE CORRENTI 

Uscite correnti - Preventivo 2025 

23% 

21% 
2% 2% 

3% 
2% 

23% 
24% 

Gettoni e 
indennità organi 
direttivi 

Oneri personale 
in attività di 
servizio 

Acquisto beni 
consumo - 
servizi 

Uscite per 
funzionamento 
uffici 

 

 

 

Il totale delle uscite correnti previste di competenza e di cassa per l’anno 2025 ammonta ad € 

481.600,00. 

Si riporta, di seguito, in formato grafico e tabellare la composizione delle uscite correnti previste: 
 

Si espone la composizione per capitoli di uscita: 
 

USCITE CORRENTI Importi 

Uscite per gli organi dell’Ente € 115.000,00 

Oneri personale in attività di servizio € 113.600,00 

Acquisto beni consumo - servizi € 8.700,00 

Uscite per funzionamento uffici € 102.300,00 

Prestazioni istituzionali € 110.000,00 

 
USCITE 
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Uscite per gli organi dell’Ente (€ 115.000,00) 

Oneri per il personale in attività di servizio (€ 113.600,00) 

Uscite per l’acquisto di beni di consumo e di servizi (€ 8.700,00) 

Uscite per funzionamento uffici (€ 102.300,00) 

 

 

Oneri finanziari (incl. Quota federazione nazionale) € 9.000,00 

Oneri tributari € 7.800,00 

Altre spese € 15.200,00 

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI € 481.600,00 

 

La voce uscite per la gestione degli Organi direttivi prevede un impegno presunto di spesa 

complessivo di € 86.000,00 considerando: 

- che in applicazione della Legge 3/2018 con il mandato 2021/2024 i componenti gli Organi 

dell’Ordine sono aumentati da 18 (15 CD e 3 CRC) a 32 (15 CD, 9 CAI, 5 CAIP e 3 CRC) con 

conseguente incremento delle previsioni di spesa per indennità e gettoni di presenza; 

- che è previsto il mantenimento degli importi delle indennità per le Cariche del CD e istituzione 

delle indennità di carica per i due Presidenti delle Commissioni di Albo. 

Le altre voci che costituiscono il capitolo di spesa sono relative a spese per funzionamento degli 

organi istituzionali ed in particolare dai rimborsi per spese di viaggio e per partecipazione al Consiglio 

Nazionale (€ 10.000,00), nonché all’assicurazione degli organi statutari (€ 14.000,00) e alla 

copertura assicurativa fondo sinistri consiglieri (€ 5.000,00). 

 

Rappresentano la voce più consistente delle uscite correnti e si riferiscono, in particolare, agli 

stipendi del personale dipendente ed altri assegni fissi e oneri contributivi per un totale di € 

113.600,00. 

 

 

Le voci di maggior peso riguardano le spese di predisposizione del notiziario e la gestione dell’ufficio 

stampa (€ 5.000,00), seguono le spese per l’acquisto di materiale di consumo e noleggio di materiale 

tecnico (€ 2.500,00) e infine per l’acquisto di libri, riviste, giornali (€ 1.200,00). 

 

 

Riguardano le spese per spese condominiali (€ 2.500,00), le spese di pulizia (€ 4.000,00), i servizi 

telefonici e ADSL (€ 2.000,00), le utenze di energia elettrica e riscaldamento (€ 7.500,00), i servizi 

postali e le PEC degli iscritti (€ 20.000,00), di cancelleria e stampati (€ 3.000,00), le spese di 
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Uscite per prestazioni istituzionali (€ 110.000,00) 

Uscite per Oneri Finanziari (€ 9.000,00) 

Oneri Tributari (€ 7.800,00) 

Spese Impreviste (€ 15.000,00) 

Rimborsi Quote (€ 200,00) 

Accantonamento al trattamento fine rapporto (€ 0,00) 

 
manutenzione (€ 4.650,00), le erogazioni liberali € 250,00), le consulenze tecniche (€ 12.000,00), le 

consulenze amministrative (€ 16.000,00), le consulenze informatiche (€ 29.000,00), e le spese per 

esami non comunitari (€ 1.200,00). Si aggiungono le piccole spese amministrative - ex economo (€ 

200,00). 

 

 

Si riferiscono agli incarichi affidati dal Consiglio e sono costituiti dalle consulenze legali (€ 8.000,00); 

le altre maggiori voci di uscita riguardano le spese per aggiornamenti professionali iscritti (€ 

15.000,00), a cui si aggiungono i costi relativi all’organizzazione dell’assemblea annuale iscritti (€ 

5.000,00) e di borse di studio – finanziamento progetti di ricerca (€ 2.000,00). 

Le quote spettanti alla Federazione Nazionale Ordine Professioni Infermieristiche (FNOPI) sono 

previste in € 80.000,00. 
 

 

In questo capitolo sono inserite le spese e commissioni bancarie per € 1.000,00, e il sistema di 

riscossione delle quote PagoPa per un costo presunto di € 8.000,00. 

 

 

Le uniche voci previste riguardano l’Irap dipendenti per € 5.000,00 e l’Imis e l’Ires per € 2.800,00. 
 

 

Spese che riguardano le uscite per € 15.000,00 non classificabili in altre voci che non era possibile 

preventivare. 

 

 

In linea con le previsioni precedenti l’importo di € 200,00. 
 

 

L’accantonamento al trattamento di fine rapporto del personale dipendente rappresenta un fondo 

cassa vincolato per la quota annuale di competenza e per il residuo fondo maturato negli anni 

precedenti. 
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Uscite in conto capitale - Preventivo 2025 

100% 0% 0% 

Acquisto mobili e e 

macchine ufficio 

Indennità personale 

cessato servizio 

Rimborso mutui 

Acquisizione di immobilizzazioni tecniche (€ 5.000,00) 

Indennità personale cessato servizio (zero) 

 

 

Il totale delle uscite in conto capitale previste di competenza e di cassa per l’anno 2025 ammontano 

ad € 5.000,00. Si tratta delle spese per “investimenti”, acquisto di beni immobili materiali o 

immateriali. Si riporta, di seguito, in formato grafico e tabellare: 
 

Si espone la composizione per capitoli di uscita in conto capitale: 
 

USCITE IN CONTO CAPITALE Importi 

Acquisto immobilizzazioni tecniche € 5.000,00 

Indennità anzianità personale cessato € 0,00 

Rimborso di mutui € 0,00 

TITOLO II – USCITE IN CONTO CAPITALE € 5.000,00 

 

 

Si prevede l’acquisto di mobili ed impianti per un importo complessivo pari a € 5.000,00. 
 

 

Non sono previsti pagamenti di indennità per il personale cessato dal servizio. 

TITOLO II – USCITE IN CONTO CAPITALE 
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Partite di giro - Preventivo 2025 

11% 
33% 

22% 

34% 

Ritenute erariali 

 
Ritenute previdenziali e 
assistenziali 

 
 

 

 

Si tratta di uscite, per € 45.000,00 che trovano esatta corrispondenza nelle correlate entrate e sono 

così composte: 

Ritenute Erariali € 15.000,00 

Ritenute Previdenziali e assistenziali € 10.000,00 

Ritenute Fiscali Autonomi €  5.000,00 

IVA Split Payment € 15.000,00 
 

 

 
TITOLO III – PARTITE DI GIRO 
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Il Quadro Riassuntivo della Gestione Finanziaria rappresenta il riepilogo delle entrate e delle uscite. 

Per quanto riguarda la parte corrente, le entrate correnti ammontano ad € 456.100,00 mentre le 

uscite correnti ammontano ad € 481.600,00. Di conseguenza risulta una differenza negativa della 

gestione corrente (a breve termine) di € 25.500,00. 

Per quanto riguarda la parte in conto capitale non sono previste entrate in conto capitale, mentre 

sono previste uscite in conto capitale per € 5.000,00. 

Di conseguenza risulta una differenza negativa della gestione di parte capitale (a lungo termine) di 

€ 5.000,00. 

In conclusione, le entrate complessive previste in parte corrente e in parte capitale ammontano ad 

€ 501.100,00 mentre le uscite complessive previste in parte corrente e in parte capitale ammontano 

ad € 531.600,00 con un disavanzo finale di gestione di € 30.500,00 che viene coperto con l’utilizzo 

dell’avanzo di amministrazione presunto dell’esercizio precedente. 

Ai sensi dell’art. 10 del Regolamento di amministrazione e contabilità del collegio provinciale IPASVI 

Trento, l’avanzo di amministrazione dell’esercizio precedente esiste effettivamente e viene 

impiegato esclusivamente per coprire il disavanzo in conto capitale o uscite correnti del preventivo 

finanziario di competenza comunque non aventi caratteristiche di ripetitività. 

* * * * * 

Preso atto del Bilancio Preventivo 2025, predisposto dal Consiglio Direttivo dell’Ordine, completo dei 

relativi allegati, si invitano gli Iscritti ad esprimere eventuali osservazioni, a richiedere i chiarimenti 

necessari e successivamente a procedere con l’approvazione in assemblea. 

 
Trento, 2 dicembre 2024. 

 
 

Il Tesoriere 

Dott.ssa Elisa Marinelli 

B) QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA 

O
rd

in
e 

d
el

le
 P

ro
fe

ss
io

n
i I

n
fe

rm
ie

ri
st

ic
h

e 
d

i T
re

nt
o

 

ELISA
MARINELLI


