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RELAZIONE DEL TESORIERE

AL BILANCIO PREVENTIVO 2019
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w Relazione del Tesoriere al Bilancio Preventivo [RZAYE)

PREMESSA |

Gentili Colleghe e cari Colleghi,

il Bilancio di Previsione per I'esercizio 2019 é stato predisposto dal sottoscritto Tesoriere con la rati-
fica del Consiglio Direttivo, avvenuta con Delibera n* 48 del 27/11/2018, tenendo conto di:

- Titolo I, Capo Il “Bilancio di previsione” del Regolamento di Amministrazione, di Contabilitd e at-
tivita contrattuale della Federazione Nazionale dei Collegi IP.AS.VI la cui versione definitiva &
stata approvata dal Consiglio Nazionale in data 8 giugno 2013;

- Regolamento di Amministrazione e Contabilita del Collegio Provinciale IP.AS.VI di Trento;

- Titolo VI “Amministrazione e Contabilita” art. 57 del Regolamento interno del Collegio Provincia-
le IPASVI di Trento, autorizzato ed adattato al Collegio a termini dell’art. 62 del Regolamento In-
terno della Federazione Nazionale, il quale prevede che i bilanci preventivi siano deliberati dal
Consiglio Direttivo entro il 31 gennaio e sottoposti all’/Assemblea degli iscritti entro il 28 febbraio

successivo.

In data 15 gennaio 2019, con deliberazione del Consiglio Direttivo n° 06, si sono approvate le varia-
zioni al Bilancio Previsionale 2019, dettate dalla necessita di recuperare risorse per coprire
I‘aumento richiesto dalla FNOPI, della quota pro capite degli iscritti: si é corretta la previsione di
uscita da € 32.000,00 a € 45.000,00. Per recuperare tali risorse senza aumentare le voci di entrate,

si sono operate le sequenti modifiche:

= riduzione del capitolo di Uscite in Conto Capitale 120020002 - Acquisto macchine ufficio, da
€ 10.000,00 a € 5.000,00.

= maggior utilizzo dell‘avanzo di amministrazione iniziale presunto, da € 18.950,00 a €
26.950,00.
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BILANCIO IN FORMA ABBREVIATA

Il nostro Ordine in particolare si  avvalso della facolta di predisporre il bilancio in forma abbrevia-
ta che si compone dei seguenti documenti:
a) Bilancio Preventivo Finanziario - Gestionale;

b) Quadro Riassuntivo della Gestione Finanziaria;
¢) Relazione del Tesoriere;

d) Relazione del Collegio dei Revisori dei Conti;
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I A) BILANCIO PREVENTIVO FINANZIARIO-GESTIONALE I

J Avanzo di amministrazione presunto iniziale (€ 34.450,00)

L'importo dell’avanzo di amministrazione presunto alla data del 27 novembre 2018 era stimato in
€ 18.950,00; con la variazione al Bilancio Previsionale del 15 gennaio 2019 ammonta ad €
34.450,00

I ENTRATE

Composizione delle Entrate Correnti - Previsionale 2019

Contributi Regionali

3% Altre entrate
1%

Cantributicorsi e
aggiornamenti
2%
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w Relazione del Tesoriere al Bilancio Preventivo |ReALE]

I TITGLO I - ENTRATE CORRENT!

! Entrate da quote iscrizioni (€ 340.000,00)

Rappresentano la voce principale delle entrate complessive. Il 2019 porta con sé la novita del si-
stema “PagoPA” che consentira una pill accurata supervisione negli incassi e minori costi per il re-
cupero dei crediti. Nel‘anno 2019 si prevede un numero di iscrizioni in linea con quelle registrate gli
anni precedenti, confermando la quota annuale a € 75,00/iscritto. La somma complessivamente
stanziata per il capitolo, compresa anche la tassa di prima iscrizione all’Albo, ammonta a €
340.000,00.

Entrate da Contributi corsi e aggiornamenti (€ 7.500,00)

Si tratta di entrate legate all’attivita formativa dell’Ente e rivolte agli iscritti o altre professionalitd
che I’Ordine riterra di coinvolgere.

| Entrate da Contributi Regionali (€ 10.000,00)

Si tratta di entrate vincolate alla realizzazione di particolari progetti di valenza Regionale, che ver-
ranno saldate a consuntivo sulle attivita effettivamente svolte.

‘ Altre Entrate Correnti (€ 1.700,00)

Riguardano le quote per gli esami dei cittadini non comunitari (€ 1.200,00) e recupero spese di
stampa (€ 300,00), interessi attivi su depositi e ¢/c (€ 50,00) recupero piccole spese amministrative
(ex economao) (€ 200,00).
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I TITOLO Il - PARTITE DI GIRO
Si tratta di entrate, per € 50.000,00 che trovano esatta corrispondenza nelle correlate uscite e so-

no cosi composte:

- Ritenute Erariali € 15.000,00
- Ritenute Previdenziali e assistenziali € 15.000,00
- Ritenute Fiscali Autonomi € 8.000,00

- IVA Split Payment € 12.000,00
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I USCITE

2018

Composizione Uscite Correnti - Previsionale 2019

USCITENON
CLASSIFICABILI IN ALTRE ACCANTON.TOAL
vaci TRATT.TO FINE

RAPPORTO

0% USCITE PER GLI ORGANI
DELL'ENTE
20%

3%

ONERITRIBUTARI
2%

ONERIFINANZIARI

19% \

USCITE PER
FUNZIONAMENTO UFFICI USCITE PER ACQUISTO
13% BENICONSUMO-SERVEZI

3%
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I TITOLO I - USCITE CORRENT!

’Uscfre per gli organi dell’Ente (€ 74.000,00)

La voce uscite per la gestione degli Organi direttivi prevede un impegno presunto di spesa comples-

sivo di € 74.000,00. Si deve tener conto della:

- rinuncia al gettone di presenza ai Consigli Direttivi e Collegi dei Revisori dei Conti rispettivamen-
te da parte di 7 Consiglieri (oltre alle 4 cariche che non hanno diritto al gettone) e dei 3 Revisori
dei Conti;

- mantenimento della riduzione delle indennita per le Cariche, che quest’anno ammontano per il
Presidente a € 8.000,00, mentre per Vicepresidente, Segreteria e Tesoriera a € 6.500,00 ciascu-
na.

Le altre voci che costituiscono il capitole di spesa sono relative a spese per funzionamento degli or-

gani istituzionali ed in particolare dai rimborsi per spese di viaggio e per partecipazione al Consiglio

Nazionale (€ 18.000,00), nonché all’assicurazione degli organi statutari (€ 12.000,00) e alla coper-

tura assicurativa fondo sinistri consiglieri (€ 8.000,00), significativamente ridotto rispetto alla quo-

ta 2018.

Rispetto al 2018 si stima un risparmio di € 13.000,00 derivanti in particolare dalla nuova gara per

I‘affidamento del servizio di assicurazione.

| Oneri per il personale in attivita di servizio (€ 90.100,00)

Rappresentano la voce pili consistente delle uscite correnti e si riferiscono agli stipendi del persona-
le dipendente ed altri assegni fissi e oneri contributivi (€ 30.000,00) e per il costo per il lavoro inte-
rinale (€ 47.000,00). La rimanente parte (€ 13.100,00) copre altre voci di spesa relative al persona-
le, come INAIL, TFR, ed eventuali collaborazioni a progetto (per € 3.000,00).

Rispetto al 2018 si stima una riduzione di € 20.400,00 per riduzione del personale amministrativo
per una quiescenza e una dimissione; tali carenze sono state sostituite con la somministrazione di
lavoro interinale per un amministrativo full-time.

]Uscite per l'acquisto di beni di consumo e di servizi (€ 12.500,00)

Le voci di maggior peso riguardano le spese di predisposizione del notiziario e la gestione
dell’ufficio stampa (€ 9.000,00), seguono le spese per 'acquisto di materiale di consumo e noleggio
di materiale tecnico (€ 2.000,00) e infine per I'acquisto di libri, riviste, giornali... (€ 1.500,00).

Con l'iscrizione all’albo dei giornalisti dei Direttori Speciali del Trentino Alto-Adige/Sudtirol del Pre-
sidente dell’Ordine si é potuto prevedere una spesa minore per la comunicazione.

Ordine delle Professioni Infermieristiche di Trento
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M Relazione del Tesoriere al Bilancio Preventivo [REALE)

j Uscite per funzionamento uffici (€ 48.400,00)

Riguardano le spese per affitto e spese condominiali (€ 4.000,00), le spese di pulizia (€ 5.000,00), i
servizi telefonici e ADSL (€ 2.000,00), le utenze di energia elettrica e riscaldamento (€ 5.000,00), i
servizi postali e le PEC degli iscritti (€ 5.500,00), di cancelleria e stampati (€ 2.000,00), la gestione
del sito Internet e le consulenze informatiche (€ 8.000,00), le consulenze amministrative (€
10.000,00) e le spese per esami non comunitari (€ 1.200,00). Si aggiungono le spese per erogazioni
liberali (€ 500,00) e le piccole spese amministrative - ex economo ( € 200,00).

Rispetto al 2018 si prevede un risparmio di € 12.590,00. Tale risparmio é dato da una riduzione in
tutte le voci, in particolare nei servizi postali e PEC (-€ 2.500,00), nelle spese di manutenzione (-€
5.000,00).

[ Uscite per prestazioni istituzionali (€ 50.500,00)

Si riferiscono agli incarichi affidati dal Consiglio e sono costituiti dalle consulenze legali (€
15.000,00); le altre maggiori voci di uscita riguardano le spese per aggiornamenti professionali i-
scritti (€ 15.000,00), a cui si aggiungono i costi relativi all’organizzazione dell’assemblea annuale
iscritti (€ 7.500,00) e di consulenze libera professione (€ 2.000,00). Qui trovano posto anche le spe-
se relative all’utilizzo dei fondi regionali per progetti specifici (€ 10.000,00), introdotte con la varia-
zione al Bilancio di previsione con deliberazione del Consiglio Direttivo n® 06 del 15 gennaio 20189.

Rispetto al 2018 si prevede un aumento di € 18.000,00. In particolare si prevedono maggiori spese
per le consulenze legali (+€ 5.000,00), per le spese di aggiornamento professionale degli iscritti (+€
5.000,00) e per i maggiori costi dell’'assemblea annuale iscritti (+€ 2.000,00). Inoltre in tale voce di
spesa rientrano anche j fondi per Iutilizzo del progetto regionale.

| Uscite per Oneri Finanziari (€ 67.500,00)

In questa voce si sono inserite le spese e commissioni bancarie (€ 1.500,00), gli interessi passivi le-
gati alla copertura del mutuo (€ 8.000,00). Novita dal 2019, come gia evidenziato, & il sistema di
riscossione delle quote PagoPa, le cui spese di riscossione ammontano ad € 13.000,00. In tale voce
rientrano anche le uscite per le quote che devono essere versate alla Federazione Nazionale Ordine
Professioni Infermieristiche (FNOPI) che ammontano a € 45.000,00. Rispetto al 2018, queste ultime
sono state aumentate da € 7,00 a € 10,00 ad iscritto.

Rispetto al 2018 si prevede un aumento di € 21.500,00 dettato dall’‘aumento della spesa per riscos-
sione della tassa annuale legata dal 2019 al sistema PagoPA (+€ 9.000,00) e per il trasferimento
della quota alla Federazione Nazionale (+€ 13.000,00).

| Oneri Tributari (€ 6.000,00) _ _
Le uniche voci previste riguardano I'lrap dipendenti per € 6.000,00. Rispetto al 2018 ridotte di €

12.000,00.

Ordine delle Professioni Infermieristiche di Trento
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W Relazione del Tesoriere al Bilancio Preventivo [ReAUE]

| Spese Impreviste (€ 15.000,00)
Spese che riguardano le uscite non classificabili in altre voci che non era possibile preventivare. Ri-

spetto al 2018 si calcola un risparmio di € 5.000,00.

| Rimborsi Quote (€ 1.000,00)
In linea con la previsione 2018

| Accantonamento al trattamento Jfine rapporto (€ 0,00)
Tali spese sono state portate a residuo dall’anno 2018 per € 3.035,38 a cui si aggiungono i residui

degli anni precedenti ad incidere sul fondo per ulteriori € 13.477,95.
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I TITOLO Il - USCITE IN CONTO CAPITALE
Si tratta delle spese per “investimenti”, acquisto di beni immobili materiali o immateriali.

Composizione Uscite in Conto Capitale - Previsionale 2019

| Acquisizione di immobilizzazioni tecniche (€ 12.000,00)

Nel 2018 si prevede I'acquisto di mobili ed impianti per un importo complessivo pari a € 7.000,00 e
di macchine d’ufficio per € 5.000,00. Quest’ultima posta é stata aumentata di € 5.000,00 rispetto
al 2018 per la sostituzione del server.

| Rimborso rate mutuo (€ 17.000,00)

Complessivo delle rate mutuo — quota capitale - per acquisto della Sede.
Dal 2018 si sono portati a residuo € 273.194,14 per il proseguo dell’estinzione del mutuo sino al 30
giugno 2032.

I TITOLO 111 - PARTITE DI GIRO
Si tratta di uscite, per € 50.000,00 che trovano esatta corrispondenza nelle correlate entrate e so-

no cosi composte:

- Ritenute Erariali € 15.000,00
- Ritenute Previdenziali e assistenziali € 15.000,00
- Ritenute Fiscali Autonomi € 8.000,00

- IVA Split Payment € 12.000,00

Ordine delle Professioni Infermieristiche di Trento
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B) QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA j

Il Quadro Riassuntivo della Gestione Finanziaria rappresenta il riepilogo delle entrate e delle uscite.
Le entrate correnti (€ 359.550,00) con la quota di avanzo della gestione (€ 5.450,00) coprono le u-
scite correnti (€ 365.000,00).

Con un’ulteriore quota dell’avanzo si coprono le spese in Conto Capitale per € 29.000,00.
Si contano partite di giro per € 50.000,00.

Utilizzo dell’avanzo di amministrazione iniziale presunto per € 34.450,00.

¥ ok ok ok %

Quadro generale riassuntivo gestione finanziaria

* ¥ ko ok

Concludo i commenti al Bilancio Preventivo invitando i Colleghi ad esprimere le loro eventuali os-
servazioni, richiedere i chiarimenti necessari e successivamente ad approvare il Bilancio Preventivo
2019 con i relativi allegati cosi come ratificati dal Consiglio Direttivo in data 27 novembre 2018 e
successiva variazione del 15 gennaio 2019.

Trento, 27 marzo 20189

M. Tesoriere
Dott.ssa Franca Dallapé
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019 - OP1 TRENTO

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

1

‘_ B EN'I:RATE ‘COMPETENZA CASSA
ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO ISCRITTI | 340.000,00 | 340.000,00
ENTRATE PER INIZIATIVE CULT. E AGG. PROF ' 7.500,00 7.500,00
QUOTE PARTECIP. ISCRITTI ALL'ONERE GEST. 1.500,00 1.500,00
TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE STATO
TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE REGIONI 9.500,00 9.500,00
TRASFERIM. CORRENTI DA PARTE COMUNI/PROV
TRASFERIM.CORR. PARTE ALTRI ENTI PUBBL.

ENTRATE DERIV.VENDITA BENI E PREST.SERV. .

REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 50,00 50,00 |

POSTE CORRETTIVE-COMPENS.USCITE CORRENTI 200,00 200,00

ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 300,00 300,00
A) Totale entrate correnti 359.050.00 359.050,00

ALIENAZIONE DI IMMOBILI E DIRITTI REALLI

ALIENAZIONE DI IMMOBILIZZAZION] TECNICHE

REALIZZO DI VALORI MOBILIARI

RISCOSSIONE DI CREDITI .

! TRASFERIM.IN C/CAPITALE PARTE STATO

. TRASFERIM, C/CAPITALE PARTE REGIONI
TRASFERIM. C/CAPITALE PARTE COMUNI/PROV,

TRASFERIM. C/CAPIT. ENTI PUBBL.-PRIVATI

ASSUNZIONE DI MUTUI

ASSUNZIONE DI ALTRI DEBITI FINANZIARI

EMISSIONE DI OBBLIGAZIONI
B) Totale entrate c/capitale

ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 50.000,00 50.000,00
C) Totale entrate partite di giro 50.000,00 50.000,00
(A+B+C) TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE 409.050,00 409.050,00

Disavanzo di amministrazione presunto nell'anno 18.950,00

Disavanzo di cassa presunto nell'anno 14.150,00 |
Totale a pareggio 428.000,00 423.200,00 |

USCITE COMPETENZA CASSA

. USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 74.000,00 74.000,00
ONERI PERSONALE IN ATTIVITA DI SERVIZIO 90.100,00 85.300,00
USCITE PER ACQUISTO BENI CONSUMO-SERVIZI 14.500,00 14.500,00
USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 48.400,00 48.400,00
USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 40.500,00 40.500,00
TRASFERIMENTI PASSIVI
ONERI FINANZIARI 54.500,00 54.500,00
ONERI TRIBUTARI 6.000,00 6.000,00
POSTE CORR.VE E COMP.VE ENTRATE CORRENTI 1.000,00 1.000,00
USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 15.000,00 15.000,00

| ONERI PER PERSONALE IN QUIESCENZA
ACCANTON.TO AL TRATT.TO FINE RAPPORTO
ACCANTONAMENTO FONDI RISCHI ED ONERI

Al) Totale uscite correnti 344.000,00 339.200,00
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QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA —|

ACQUIS.BEN] USO DUREVOLE ED OPERE IMMOB, - ' T T
ACQUISIZIONE IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE 17.000,00 17.000,00
PARTECIPAZIONE-ACQUISTO VALORI MOBILIARI
| CONCESSIONI DI CREDITI ED ANTICIPAZIONI ‘
| INDENN.-ANZIAN, PERSONALE CESSATO SERV.

RIMBORSI DI MUTUI 17.000,00 17.000,00
RIMBORSI DI ANTICIPAZIONI PASSIVE |
ESTINZIONE DEBITI DIVERSI

ACCANTONAMENTI PER SPESE FUTURE
ACCANTONAMENTO RIPRISTINO INVESTIMENTI
| B1) Totale uscite c/capitale 34.000,00 ! 34.000,00
USCITE AVENTI NATURA D1 PARTITE DI GIRO 50.000,00 50.000,00
Cl) Totale uscite partite di giro 50.000,00 i 50.000,00
(A1+B1+C1) TOTALE USCITE COMPLESSIVE 428.000,00 423.200,00
Totale a pareggio 428.000,00 423,200,00




2019 - OP1 TRENTO

Nougras Co (s

I ANNO 2019 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE
[ ' | Previsioni di Previsioni di
S S competenza _ cassa |
Avanzo iniziale di amministrazione presunto 18.950,00 |
01 001 0001 Quote iscrizioni 330.000,00 330.000,00 |
01 001 0004 contributi ordinari nuovi iscritti 10.000,00 10.000,00
01 001 ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO ISCRITTI 340.000,00 340.000,00 ‘
10! 002 0001 Contributi corsi e aggiomamenti 7.500,00 7.500,00
01 002 ENTRATE PER INIZIATIVE CULT, E AGG. PRQF 7.500,00 7.500,00 ‘
‘ 01 003 0006 Quote esami cittadini non comunitari 1.200,00 1.200,00
01 003 0007 Recupero spese stampa 300,00 300,00
01 003 QUOTE PARTECIP. ISCRITTI ALL'ONERE GEST. 1.500,00 1.500,00 |
| |
01 005 0002 Contributi Regionali 9.500,00 9.500,00 |
‘ 01 005 TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE REGIONI 9.500,00 9.500,00
01 009 0001 Interessi attivi su depositi e c/corrent 50,00 50,00 |
01 009 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 50,00 50,00
01 010 0003 Recupero piccole spese amministrave (ex economo) 200,00 200,00
01 010 POSTE CORRETTIVE-COMPENS.USCITE CORRENTI 200,00 200,00
101031 0001 Reeuperi e rimborsi 300,00 300,00
01011 ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOC] 300,00 300,00
01 TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 359.050,00 359.050,00
02 002 0001 Vendita mobili ed arredi
02 002 ALIENAZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE
‘ 02 TITOLO II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE
i .
03 001 0001 Ritenute Erariali 15.000,00 15.000,00
03 001 0002 Ritenute Previdenziali e assistenziali 15.000,00 15.000,00
03 001 0003 Ritenute Fiscali Autonomi 8.000,00 8.000,00
03 001 0009 IVA Split Payment 12,000,00 12.000,00 |
103 001 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 50.000,00 50.000,00
03 TITOLO III - PARTITE DI GIRO 50.000,00 50.000.00
Riepilogo Complessivo dei Titoli
J TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 359.050,00 359.050,00
TITOLOII - ENTRATE IN CONTO CAPITALE
TITOLO I1I - PARTITE DI GIRO 50.000,00 50.000,00
|
Torale 409.050,00 409.050,00 |
TOTALE ENTRATE
409.050,00 409.050,00
Utilizzo dell'avanzo di amministrazione iniziale 18.950.00
409.050.00 ‘

TOTALE GENERALE

428.000,00




2019 - OPI TRENTO

[ ANNO 2019 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE
- B o Previsioni di Previsioni di

i__ - - o ~ o competenza |  cassa _l
| 11 001 0001 GETTONI E INDENNITA' ORGANI DIRETTIV1 33.000,00 33.000,00 |
11001 0002 Assicurazione organi statutari 15.000,00 15.000,00
11 001 0004 Rimborsi spese , partecipazione al C.N. 18.000,00 18.000,00
11 001 0007 fondo sinistri consiglieri 8.000,00 8.000,00 |
11001 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 74.000,00 74.000,00

‘ 11 002 0001 Stipendi, altri assegni fissi personale 30.000,00 30.000.00 |
11 002 0002 Oneri contributivi
11 002 0003 Oneri Previdenziali ed Ass. (INAIL) 1.500,00 1.500,00 |
11 002 0004 Indennita Trattamento fine rapporto 4.800,00

‘ 11 002 0005 Spese per Corso Addestramento Personale 1.800,00 1.800,00
11 002 0006 Compensi incentivanti la produttivita 2.000,00 2.000,00
11 002 0007 Costo lavoro interinale 47.000,00 47.000,00
11 002 0008 Collaborazioni a progetto 3.000,00 3.000,00
11 002 ONERI PERSONALE IN ATTIVITA DI SERVIZIO 90.100,00 85.300,00

| 11 003 0001 Acquisti libri.riviste,giornali... 1.500,00 1.500,00 |
11 003 0003 Acg. mat.consumo e noleggio mat, Tecnico 2.000,00 2.000,00
11.003 0004 Uscite di rappresentanza |
11003 0005 Spese predisposizione notiziario e ufficio stampa 11.000,00 11.000,00

‘ 11 003 USCITE PER ACQUISTO BENI CONSUMO-SERVIZI 14.500,00 14.500,00 |
11 004 0001 Affitto e spese condominiali 4.000,00 4.000,00
11 004 0002 Servizi di pulizia 5.000,00 5.000,00
11 004 0003 Servizi telefonici 2.000,00 2.000.00
| 11 004 0004 Servizi fornitura energia 5.000,00 5.000,00
11 004 0005 Servizi postali e PEC agli iscritti 5.500,00 5.500,00
11 004 0006 Cancelleria e stampati 2.000,00 2.000,00
11 004 0007 Spese di manutenzione 5.000,00 5.000,00
11 004 0008 Erogazioni liberal 500,00 500,00 |
|11 004 0011 Consulenze amministrative 10.000,00 10.000,00
11004 0012 Consulenze informatiche 8,000,00 8.000,00 |
11 004 0013 Altre consulenze - Esami non comunitari 1.200,00 1.200,00
11 004 0014 Piccole spese amministrative (ex Economo) 200,00 200,00
11 004 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 48.400,00 48.400,00
11 005 0001 Consulenze legali 15.000,00 15.000,00 |
11 005 0002 Spese per aggiornamenti professionali iscritti 15.000,00 15.000,00
11 005 0003 Costi per assemblea annuale iscritti 7.500,00 7.500,00
/11 005 0004 Finanziamento progetti di ricerca 1.000,00 1.000,00
11 005 0005 Consulenze libera professione 2.000,00 2.000,00 |
11 005 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALJ 40.500,00 40.500,00 ‘
|11 007 0001 Spese e commissioni bancarie 1.500,00 1.500,00 |
11 007 0002 Interessi passivi bancari 8.000,00 8.000,00
| 11 007 0003 Spese riscossione tassa annuale PagoPA 13.000,00 13.000,00
11 007 0004 Quote speltanti federazione nazionale 32.000,00 32.000,00 |
11 007 ONERI FINANZIARI 54.500,00 54.500,00

|
11 008 0002 Irap dipendenti 6.000,00 6.000,00 ‘
‘ 11 008 ONERI TRIBUTARI 6.000,00 6.000,00
11 009 0001 Rimborsi quote 1.000,00 1.000,00
11 009 POSTE CORR.VE E COMP.VE ENTRATE CORRENTI 1.000,00 1.000,00 ‘
|H 010 0001 Fondo spesc impreviste 15.000,00 15.000,00
11 010 USCITE NON CLASSIFICARBILI IN ALTRE VOCI 15.000,00 15.000,00
11 TITOLO I - USCITE CORRENTI 344.000,00 339.200,00 ‘

|

12002 0001 Acqusto mobili & impianti 7.000,00 7.000,00
12 002 0002 Acquisto macchine ufficio 10.000,00 10.000,00
12 002 ACQUISIZIONE IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE 17.000,00 17.000,00 |




2019 - OPI TRENTO

[ AINNO 2019 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE |
T - Previsioni di Previsioni di
2 2 20m S _ _ _ competenza | cassa |
12 006 0001 Rate di rimborso mutuo ... 17.000,00 17.000,00
12 006 RIMBORSI DI MUTUI 17.000,00 17.000,00 |
12 TITOLO 11 - USCITE IN CONTO CAPITALE 34.000,00 34.000,00
13 001 0001 Ritenute Erariali 15.000,00 15.000,00 ‘
13 001 0002 Ritenute Previdenziali e assistenziali 15.000,00 15.000,00
13 001 0003 Ritenute Fiscali Autonomi 8.000,00 8.000,00 ‘
13001 0009 IVA Split Payment 12.000,00 12.000,00
13 001 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 50.000,00 50.000,00
13 TITOLO III - PARTITE DI GIRO 50.000,00 50.000,00 ‘
[ S = {
Riepiloge Complessivo dei Titoli ‘
I TITOLO 1 - USCITE CORRENTI 344.000,00 339.200,00
TITOLO Il - USCITE IN CONTO CAPITALE 34.000,00 34.000,00
TITOLQ 1l - PARTITE DI GIRO 50.000,00 50.000,00
Torale 428.000,00 423.200,00 ‘
TOTALE USCITE |
428.000,00 423.200,00 ‘
TOTALE GENERALE 428.000,00 423.200,00 ‘
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CONTO ECONOMICO PREVISIONALE 2019

Gli importi presenti sono espressi in unita di euro

Conto economico 31/12/2019
A) Valore della produzione
1) ricavi delle vendite e delle prestazioni 359.550

2), 3) variazioni delle rimanenze di prodotti in corso di lavorazione,

semilavorati e finiti e dei lavori in corso su ordinazione
2) variazioni delle rimanenze di prodotti in corso di lavorazione, semilavorati e
finiti
3) variazioni dei lavori in corso su ordinazione
4) incrementi di immobilizzazioni per lavori interni
5) altri ricavi e proventi
cantributi in conto esercizio
altri
Totale altri ricavi e proventi
Totale valore della produzione 359.550

B) Costi della produzione
6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci

7) per servizi 198.340
8) per godimenta di beni di terzi 40.000
9) per il personale 90.100
a) salari e stipendi 50.000
b) oneri sociali 35.100
C), d), e) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, altri costi 5.000

del personale
c) trattamento di fine rapporto
d) trattamento di quiescenza e simili
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e) altri costi
Totale costi per il personale
10) ammortamenti e svalutazioni
A), b), c) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali e materiali,
altre svalutazioni delle immobilizzazioni
a) ammortamento delle immobilizzazioni Immateriali
b} ammortamento delle immobilizzazioni materiali
¢) altre svalutazioni delle immobilizzazioni
d) svalutazioni dei crediti compresi nell'attivo circolante e delle disponibilita
liquide
Totale ammortamenti e svalutazioni
11) variazioni delle rimanenze di materie prime, sussidiarie, di consumo e merci
12) accantonamenti per rischi
13) altri accantonamenti
14) oneri diversi di gestione
Totale costi della produzione
Differenza tra valore e costi della produzione (A - B)
C) Proventi e oneri finanziari
15) proventi da partecipazioni
da imprese controllate
da imprese collegate
da imprese controllanti
da imprese sottoposte al controllo delle controllanti
altri
Totale proventi da partecipazioni
16) altri proventi finanziari
a) da crediti iscritti nelle immobilizzazioni
da imprese controllate
da imprese collegate
da imprese controllanti
da imprese sottoposte al controllo delle controllanti
altri
Totale proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni
B), c) da titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono
partecipazioni e da titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono
partecipazioni
b) da titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono partecipazioni
c) da titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni
d) proventi diversi dai precedenti

da imprese controllate
da imprese collegate
da imprese controllanti
da imprese sottoposte al controllo delle controllanti
altri
Totale proventi diversi dai precedenti
Totale altri proventi finanziari
17) interessi e altri oneri finanziari
verso imprese controllate
verso imprese collegate
verso imprese controllanti

14.110

14.110

342.550
17.000
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verso imprese sottoposte al controllo delle controllanti

altri 12.000
Totale interessi e altri oneri finanziari -12.000
17-bis) utili e perdite su cambi

Totale proventi e oneri finanziari (15 + 16 - 17 + - 17-bis) -12.000

D) Rettifiche di valore di attivita e passivita finanziarie

18) rivalutazioni
a) di partecipazioni
b) di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono partecipazioni
c) di titoli iscritti all'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni
d) di strumenti finanziari derivati
di attivita finanziarie per la gestione accentrata della tescreria

Totale rivalutazioni

19) svalutazioni
a) di partecipazioni
b) di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono partecipazioni
c) di titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni
d) di strumenti finanziari derivati
di attivita finanziarie per la gestione accentrata della tesoreria

Totale svalutazioni

Totale delle rettifiche di valore di attivita e passivita finanziarie (18 -

19)
Risultato prima delle imposte (A-B +-C+- D) 5.000
20) Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate

imposte correnti -4,500

imposte relative a esercizi precedenti
imposte differite e anticipate
proventi (oneri) da adesione al regime di consolidato fiscale / trasparenza fiscale

Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e
anticipate
21) Utile (perdita) dell'esercizio 500

Trento, li 6 marzo 20189. - Il Tesoriere
Dott.ssa Franca Dallapé

(o= &=
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RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI

AL BILANCIO PREVENTIVO 2019

Gentili Colleghe e Colleghi,
a norma del Regolamento di Amministrazione, contabilita e attivita contrattuale della Federazione
Nazionale del Collegio IPASVI, approvato dal Consiglio Nazionale in data 08.06.2013 e del
Regolamento Interno del Collegio Provinciale IPASVI di Trento, il Collegio dei Revisori dei Conti
dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Trento ha esaminato il bilancio di previsione per
I'anno 2019, composto da:

- Preventivo finanziario-gestionale

- Quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria

- Preventivo economico
con allegati:

- Relazione del Tesoriere

- Relazione del Collegio Revisori dei Conti

- Tabella dimostrativa del presunto risultato di amministrazione
per esprimere il parere previsto dall’articolo 51 del Regolamenta di Amministrazione, contabilita e
attivita contrattuale della Federazione Nazionale del Collegio IPASVI.



Il Preventivo finanziario & stato redatto tenendo presente i principi contabili degli Enti Pubblici
Istituzionali e gli articoli 3-10 del Regolamento di amministrazione, contabilita e attivita
contrattuale vigente.

Il Preventivo economico e stato redatto considerando le disposizioni del codice civile in materia di

bilancio.
| dati sintetici del Bilancio Preventivo sono i seguenti:

ENTRATE
ENTRATE CORRENTI
Entrate contributive a carico degli iscritti € 340.000,00
Altre entrate correnti € 19.550,00
ENTRATE IN CONTO CAPITALE
Entrate in conto capitale € /
ENTRATE PER PARTITE DI GIRO
Entrate aventi natura di partite di giro € 50.000,00

USCITE
USCITE CORRENTI
Uscite per gli organi dell’Ente € 74.000,00
Oneri per il personale in attivita di servizio € 90.100,00
Uscite per I'acquisto di beni di consumo e di servizi € 12.500,00
Uscite per funzionamento uffici € 48.400,00
Uscite per prestazioni istituzionali € 50.500,00
Oneri finanziari € 67.500,00
Oneri tributari € 6.000,00
Rimborso commissioni € 1.000,00
Spese impreviste € 15.000,00
USCITE IN CONTO CAPITALE
Acquisizione di immobilizzazioni tecniche € 12.000,00
Rimborso rate mutuo € 17.000,00
USCITE PER PARTITE DI GIRO
Uscite aventi natura di partite di giro € 50.000,00

[l Prospetto riassuntivo della Gestione Finanziaria rappresenta il riepilogo delle entrate e delle
uscite, con le entrate totali previste per € 409.550,00 a fronte di uscite totali previste per €
444.000,00 con utilizzo presunto dell’avanzo di amministrazione per € 34.450,00.

Il Collegio dei Revisori, anche a seguito delle verifiche periodiche effettuate, vista I'attendibilita
delle entrate previste e la congruita delle spese previste,



attesta
la regolarita formale del bilancio preventivo, nel rispetto delle norme di legge e del regolamento
nazionale, tenendo conto degli esercizi precedenti e degli stanziamenti proposti.
In conclusione il Collegio dei Revisori propone I‘approvazione del bilancio di previsione contabile,
finanziario ed economico della gestione al 31 dicembre 2019 cosi come proposto dal Consiglio
Direttivo.

Trento, Ii 27 marzo 2019.

Il Presidente dei Revisori dei Conti
Dott.ssa Anna Brugnolli / ‘4' WM
Componenti Effettivi

Dott.ssa Adriana Dalponte :&-Oh,\ © 00 MVD‘DMJC‘}_

&/ |
Dott. Stefano Toccoli /{ J jﬂ/ ﬂ,_/




